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SQUIENES SOMOS?

El Guatemalan Tomorrow Fund, fundado en 1991, es una organizacidn sin fines de lucro
comprometida con el empoderamiento de las comunidades indigenas de Guatemala a través
de la educacion, el desarrollo sostenible y soluciones impulsadas por la comunidad. Como
organizacidn 501(c)(3), estamos dedicados a crear un cambio duradero al abordar las causas
raiz de la pobreza y proporcionar oportunidades para la autosuficiencia. Desde nuestra
fundacion, nos hemos enfocado en integrar la educacidn, la proteccion ambiental y el
desarrollo econémico en nuestro enfoque, siendo nuestra iniciativa insignia, Ak’ Tenamit, un
testamento de esta visién. Ubicado en Rio Dulce, Ak’ Tenamit ha tenido un impacto profundo
al proporcionar educacidn culturalmente relevante, fomentar la proteccion ambiental y

empoderar a los estudiantes para que se conviertan en lideres dentro de sus comunidades.

A lo largo de los afios, el trabajo del Guatemalan Tomorrow Fund y Ak’ Tenamit ha recibido
reconocimiento internacional. En 2011, las Naciones Unidas invitaron a Ak’ Tenamit a
presentar su programa educativo en la Feria de la Innovacion en Ginebra, brindando una
plataforma global para compartir nuestros logros e inspirar a otras organizaciones que
enfrentan desafios similares. Ademas de la educacidn, hemos desempefiado un papel
fundamental en la defensa del cambio climatico a través del Comité Indigena Guatemalteco
sobre el Cambio Climatico, asegurando que las comunidades indigenas estén representadas en
las discusiones de politicas globales. Esta defensa, combinada con nuestro compromiso con el
desarrollo sostenible, ha generado fuertes alianzas con organizaciones como USAID, Rotary

International y el Ministerio de Educacién de Guatemala.

Al reflexionar sobre nuestra historia y logros, estamos orgullosos del impacto positivo que
hemos generado, pero sabemos que aun queda mucho por hacer. La misién del Guatemalan
Tomorrow Fund sigue siendo clara: proporcionar a las comunidades indigenas los recursos, el
conocimiento y el apoyo que necesitan para crear un futuro mas brillante. Creemos que a
través de la educacién, la proteccién ambiental y el empoderamiento comunitario, estamos
sentando las bases para un futuro mas sostenible y equitativo para los pueblos indigenas de
Guatemala. Somos una organizacidn sin fines de lucro, una comunidad de agentes de cambio:
educadores dedicados, defensores apasionados y seguidores comprometidos trabajando
juntos para construir un mafiana mejor. Con la conviccidn de que la educacion es la clave para

desbloquear oportunidades, nos esforzamos por crear un mundo en el que las comunidades



indigenas en Guatemala puedan prosperar y en el que cada individuo tenga el poder de dar

forma a su propio futuro.

NUESTRA MISION

Nuestra mision es empoderar a los pueblos indigenas de Guatemala para que alcancen la
autosuficiencia mediante el apoyo a proyectos que mejoren el acceso y los resultados en salud,
reduzcan el analfabetismo, promuevan practicas agricolas ambientalmente responsables y
fomenten el desarrollo empresarial para aumentar los ingresos, generar cambios positivos,
construir resiliencia y mejorar el bienestar general de las comunidades indigenas de todo
Guatemala. Nuestro objetivo es aumentar la conciencia y la participacién en los asuntos civicos,
al mismo tiempo que brindamos a los jévenes en riesgo oportunidades para empleos
remunerados y autoempleo. A través de estas iniciativas, nos esforzamos por crear un impacto

duradero.

PROGRAMAS

Educacion:

Implementamos procesos de aprendizaje mediado para promover el bienestar rural,
ofreciendo educacién secundaria gratuita a través de modelos tanto formales como no
formales. Estas iniciativas estan vinculadas a actividades comunitarias y laborales para
fomentar un empleo digno y sostenible. Un total de 493 hombres y 496 mujeres de 284
comunidades en 41 municipios de los departamentos de Alta Verapaz, Baja Verapaz, Quiché,
Guatemala, Izabal, Petén, Huehuetenango, Escuintla, San Marcos y Chiquimula fueron

atendidos.
Programa de Patrocinio Estudiantil:

El Programa de Patrocinio es una parte fundamental de la existencia del Centro Educativo
Ak’Tenamit, ya que permite que los jovenes desfavorecidos tengan acceso, mediante beca
completa, a la educacién formal y, a su vez, desarrollen sus habilidades innatas en una carrera

vocacional que garantiza el acceso a un empleo digno después de la graduacion.

Durante el afio escolar 2024, el "Programa $1 al Dia" patrocind con éxito a alrededor de 100
estudiantes. Aunque esta claro que un délar al dia no es suficiente para cubrir las necesidades
diarias de un estudiante, sirve como piedra angular para orientar al estudiante hacia la
consecucién de su suefio humano: acceder a una vida digna. Nuestro objetivo final como

Centro Educativo Ak’Tenamit es que, a través de nuestro programa de empleabilidad, nuestros
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estudiantes consigan empleos dignos después de su graduacion, asegurando que muchos

jovenes puedan romper el ciclo de pobreza.

Formacion Docente:

En el Ultimo trimestre de 2024, el Programa de Formacién Docente de la Asociacién Ak’
Tenamit se centré en mejorar la experiencia pedagdgica y cultural de nuestros educadores.
Apoyado por diversas organizaciones asociadas, el programa incluyé varias iniciativas clave
orientadas a fortalecer las practicas de ensefianza y la competencia cultural. Una sesiéon
destacada, en colaboracion con la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para
los Refugiados (ACNUR), se centrd en la Nueva Masculinidad, promoviendo un entorno
educativo que fomente la equidad y desafie los estereotipos. Ademas, la Academia de Lenguas
Mayas de Guatemala brindd formacién para mejorar la ensefianza del Q'eqchi’, tanto como
lengua materna como segunda lengua. Para apoyar aun mas el crecimiento profesional, las
sesiones de capacitacion realizadas en la capital, con el apoyo de la Fundacion Educativa y
Pedagdgica para la Educacion Maya (EFPEM), Enlace Educativo Guatemala (ENLACE
Guatemala) y el Programa para el Fortalecimiento de Proyectos de Desarrollo (PADEP), se

centraron en mejorar las habilidades pedagdgicas en diversas disciplinas de ensefianza

Salud:

En 2024, priorizamos el bienestar integral de nuestros estudiantes y personal al ofrecer
servicios de salud preventivos, curativos y psicolégicos de manera integral. Estos servicios
fueron disefiados cuidadosamente para respetar e integrar los valores y necesidades culturales
Unicas de las comunidades indigenas circundantes. Al fomentar un enfoque que honra las
tradiciones locales y al mismo tiempo aborda las preocupaciones de salud mas criticas, nos
aseguramos de que cada individuo reciba atencién efectiva y culturalmente sensible,
empoderandolos para prosperar en todos los aspectos de la vida. Ademas, los equipos

dentales visitaron y brindaron servicios dentales a mas de 700 jovenes.

Abogacia en Politicas Publicas:

La Asociacién Ak' Tenamit ha estado a la vanguardia en la formacidn de politicas publicas y el
avance de acuerdos internacionales para fortalecer su modelo educativo y abordar los desafios
urgentes que enfrentan los pueblos indigenas. A través de reuniones estratégicas con
autoridades educativas y ambientales, hemos participado activamente en discusiones técnicas
sobre el cambio climatico y los derechos indigenas. Nuestros esfuerzos van mas alla de la
influencia en politicas: estamos comprometidos en asegurar que las comunidades locales
tengan una voz significativa en la conservacion de la biodiversidad y la gestién de los recursos
naturales, al mismo tiempo que abogamos por el reconocimiento y la preservacién de sus
derechos y conocimientos tradicionales. Al empoderar a estas comunidades, estamos

ayudando a crear un futuro mas sostenible y equitativo para todos.



Eduquemos a la Nina:

El Programa Eduquemos a la Nifia es mucho mds que una iniciativa educativa: es un
movimiento poderoso que esta transformando las vidas de nifias y mujeres jovenes en la
region de Alta Verapaz, Guatemala. Este programa esta dedicado a eliminar las barreras que
impiden que las nifias continden en la escuela, asegurando que completen su educacién hasta
la graduacién de la secundaria. Al abordar los comportamientos excluyentes y las normas
culturales profundamente arraigadas que limitan sus oportunidades, estamos creando un

camino para que estas nifias superen los desafios que enfrentan.

En la regién Q’'eqchi’, donde la tasa de embarazos entre nifias de 10 a 19 afios es
alarmantemente alta, nuestro programa esta teniendo un impacto significativo. A través de la
promocién de becas dirigidas y actividades de participacion comunitaria, logramos reclutar a
116 estudiantes adicionales para que se unieran al programa, ofreciéndoles los recursos y el

apoyo necesario para que continden en la escuela.

Esto no se trata solo de educacién; se trata de empoderar a estas nifias con la oportunidad de
romper el ciclo de pobreza y maternidad temprana. Al darles las herramientas para tener éxito
académicamente, estamos desbloqueando su potencial para liderar sus comunidades, influir

en el cambio positivo y construir futuros mas brillantes para ellas mismas y sus familias.

El impacto de este programa va mucho mas alla del individuo; tiene el poder de transformar
comunidades enteras, donde la educacién de las nifias es clave para construir un futuro mas
equitativo y prdspero para todos. Cada nifla que permanece en la escuela se convierte en un
faro de esperanza y un catalizador de cambio, no solo para ella, sino para las generaciones

venideras.

En 2024, se alcanzé un hito importante con la graduacidn exitosa de 158 jévenes de la

Asociacidn Ak' Tenamit, quienes se especializaron en los campos de Técnico en Turismo
Sostenible y Técnico en Desarrollo Comunitario. Estos graduados ahora cuentan con las
habilidades y conocimientos necesarios para transformar sus comunidades y contribuir al

desarrollo sostenible.



El impacto de su educacidn ya es evidente, con un impresionante 78% de los graduados
incorpordndose al mercado laboral, casi 8 veces el promedio nacional, asegurando puestos
en diversas empresas e industrias. Esto representa no solo empleo, sino el inicio de carreras

significativas que impulsaran el cambio en sus comunidades.

A nivel diversificado, nos enorgullece compartir que el 100% de nuestros estudiantes
completaron su pasantia requerida de 1,500 horas, cinco veces el promedio nacional, un
paso esencial para cerrar la brecha entre la teoria y la practica. Estas pasantias les
proporcionaron una valiosa experiencia en el mundo real, reforzando las habilidades

practicas necesarias para prosperar en sus campos elegidos.

Ademas, 32 estudiantes se graduaron del Curso Técnico de Topografia, un programa
especializado ofrecido en colaboracién con ESCAT y RIC. Este curso les proporcioné las
habilidades avanzadas requeridas en el siempre cambiante campo de la topografia,
empoderandolos para contribuir al apoyo de las comunidades rurales en la obtencién de

tenencia de tierras y conservacién ambiental.

En conjunto, estos logros reflejan el compromiso inquebrantable de la Asociacién Ak’
Tenamit no solo para educar, sino para preparar a los jovenes para ingresar y moldear la

fuerza laboral, construyendo un futuro mas brillante y sostenible para sus comunidades.




NUESTRO IMPACTO EN NUMEROS

En 2024, nuestro programa educativo empoderd a 989 estudiantes
de una amplia variedad de comunidades indigenas, incluyendo
Mayas, Garifunas y Mestizas, en 105 comunidades remotas de 10
departamentos de Guatemala. Entre estos estudiantes, el 51% son
mujeres jovenes, de entre 12 y 26 afios, que estan desafiando las
probabilidades y rompiendo barreras. Con su firme compromiso y
determinacién, no solo estan transformando su propio futuro, sino
también creando un efecto de cambio que elevard a comunidades

enteras durante generaciones

Durante el periodo fiscal de 2024, los fondos

recaudados se distribuyeron de la siguiente $470 ° 407 ° 1 8
manera: 45% para la compra de alimentos,

20% para el pago de salarios, 17% para el

mantenimiento y construccion de aulas, 6%

para comunicacion, 6% para gastos

administrativos, de gestion y representacion,

3% para electricidad y 2% para combustible y

lubricantes. Estos recursos apoyaron



directamente a 989 estudiantes, tanto
hombres como mujeres, de comunidades
desfavorecidas de toda Guatemala, que
asisten a nuestros centros educativos en

Izabal y Petén.

De cara al futuro, estamos comprometidos a
recaudar fondos adicionales para alcanzar los

siguientes objetivos:

e Mejorar la dieta nutricional de

nuestros estudiantes.

e Mejorar las opciones de transporte,
tanto acuatico como terrestre, para

facilitar la movilidad estudiantil.

e Actualizar los sistemas eléctricos en

aulas y dormitorios de estudiantes.

e Expandir y mantener aulasy

dormitorios adicionales.

e Mejorar el sistema de purificacion de
agua para garantizar agua potable

segura.

e Adquirir mas computadoras para
apoyar el aprendizaje de los

estudiantes.

e Implementar sistemas de
comunicacion por satélite para
mejorar la comunicacién y las
oportunidades de aprendizaje virtual

para los estudiantes.

Cada uno de estos objetivos es vital para
mejorar la calidad de los servicios educativos
tanto para los estudiantes actuales como para
los futuros, asegurando que reciban el mejor

apoyo posible en su camino educativo.




En el corazén de nuestro trabajo en Ak' Tenamit, nos

enorgullece haber establecido alianzas sélidas e impactantes que

nos permiten ofrecer educacién de calidad y empoderamiento a

las comunidades marginadas en toda Guatemala. Estas alianzas

son cruciales para impulsar el desarrollo sostenible, promover los

derechos humanos y mejorar el futuro de nuestra juventud. A

continuacion, se presentan algunas de las principales

colaboraciones que hemos construido a lo largo de los afios:

1.

Ministerio de Educacion de Guatemala: Desde 2007,
hemos colaborado con el Ministerio de Educacién, que
apoya nuestros esfuerzos para ofrecer servicios
educativos gratuitos a jovenes econdmicamente
desfavorecidos en comunidades rurales. Esta
colaboracién se formaliza a través de un acuerdo de
subvencién que nos permite ampliar nuestro alcance e

impacto.

Embajada de Canada en Guatemala: Tras una visita del
Embajador de Canadd a nuestro centro educativo,
obtuvimos apoyo financiero para facilitar la participacidn
de una joven indigena de Ak' Tenamit en la Conferencia
de Biodiversidad COP 16 en Cali, Colombia. Esta iniciativa
destaco la importancia de fortalecer las redes de
conservacion de la biodiversidad y empoderar el

liderazgo juvenil en los procesos de toma de decisiones.

Proyecto PADF: Colaboramos con la Fundacion
Panamericana para el Desarrollo (PADF) para empoderar
a los estudiantes de Ak' Tenamit fortaleciendo sus
conocimientos sobre los derechos laborales y
previniendo el trabajo infantil y el trabajo forzado. Esta
alianza también promueve el acceso a becas para la
educacién secundaria, mejorando el desarrollo personal

y profesional.
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Defensora de los Derechos de las Mujeres Indigenas: Ak'
Tenamit ha firmado un acuerdo de cooperacién con la
Defensora de los Derechos de las Mujeres Indigenas para
promover y proteger los derechos humanos de las
mujeres indigenas, particularmente en dreas de justicia,
salud y educacién. Este acuerdo apoya la formacion de
los estudiantes en Desarrollo Comunitario y Turismo
Sostenible, trabajando juntos para ofrecer mejores

oportunidades a las mujeres indigenas.

Fondo de Tierras: Tenemos un acuerdo de cooperacion
con el Fondo de Tierras para reducir la pobreza en las
comunidades rurales de Izabal. Esta alianza facilita la
participacion de los estudiantes de Ak' Tenamit en
procesos de asistencia técnica, fortaleciendo sus
conocimientos y habilidades en el desarrollo de

comunidades rurales.

Fundaciéon Mortenson: Desde 2018, hemos mantenido
una fructifera colaboracion con la Fundacion Mortenson,
gue apoya nuestras iniciativas educativas adaptando
nuestras instalaciones en la selva guatemalteca para
servir mejor a los estudiantes de comunidades rurales.
Esta colaboracidn asegura que nuestros estudiantes
reciban el apoyo necesario para una educacion

transformadora.

Fundacién PriceSmart: La Fundacion PriceSmart ha
apoyado el desarrollo de oportunidades de pasantias
para nuestros estudiantes en la Ciudad de Guatemala.
Esta colaboracion no solo ofrece transporte, alojamiento
y alimentos, sino que también prepara a los estudiantes
para futuras oportunidades laborales al ofrecer
capacitacién en habilidades blandas, orientacion laboral y

apoyo esencial para su carrera.

Fundacién Fabretto: Tenemos una colaboracion a largo
plazo con la Fundacién Fabretto para fortalecer la

educacion y la formacién técnica en comunidades de
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10.

11.

toda Guatemala. Juntos, introducimos metodologias de
ensefianza innovadoras e integramos la tecnologia en los
procesos educativos para empoderar a los estudiantes y

promover el desarrollo comunitario sostenible.

Secretaria contra la Violencia Sexual, Explotacion y
Trata de Personas (SVET): Durante la visita de la
Vicepresidenta de Guatemala, renovamos nuestra
colaboracién con la SVET para prevenir la violencia
sexual, la explotacidn y la trata de personas. Esta
colaboracién se centra en proteger a nifas, adolescentes

y mujeres de las comunidades indigenas de todo el pais.

Ministerio de Trabajo y Prevision Social (MINTRAB): En
una reunién con el Viceministro de Trabajo, abogamos
por la firma de un acuerdo de colaboracién con MINTRAB
para promover las visas circulares y proporcionar a los
participantes formacion sobre leyes laborales,
prevencion de fraudes laborales y acceso a

oportunidades de empleo.

Fundacién Luis Von Ahn: El apoyo brindado por la
Fundacidn Luis Von Ahn a través de su financiamiento
para el 2024 ha sido clave para abordar los numerosos
desafios que enfrenta la regién Q'eqchi'. Este apoyo nos
ha permitido desarrollar e implementar programas
educativos innovadores adaptados a las necesidades
Unicas de las nifias y nifios indigenas de la regidn. El
financiamiento ha permitido combatir el ciclo de
embarazos precoces, matrimonios forzados y
malnutricidn, que afectan de manera desproporcionada a
las nifias en la zona. Al proporcionar acceso a la
educacion, hemos abierto puertas a oportunidades
laborales que antes eran inaccesibles, empoderando a las
mujeres Q'eqchi' para liberarse de las limitaciones de sus
circunstancias. La inversion de la fundacién también ha
respaldado nuestros esfuerzos por crear conciencia sobre

los desafios ambientales y sociales criticos que afectan a
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la region, desde el cambio climatico hasta las presiones
sobre las comunidades rurales indigenas. Con el respaldo
de la fundacién, estamos sentando las bases para un
modelo educativo que sea adaptable y sensible a las
necesidades cambiantes de la poblacién Q'eqchi’,
especialmente de los mas vulnerables. Esta iniciativa no
solo mejora las perspectivas educativas y laborales de las
nifias y nifios, sino que también fortalece la gobernanzay
apoya la proteccidon de los derechos indigenas. El
resultado es una comunidad sostenible y empoderada
donde la juventud indigena puede prosperar, reduciendo
la vulnerabilidad, especialmente entre las nifas, y
ofreciendo un camino hacia la autodeterminacién y el

avance personal.

12. CG Charitable: CG Charitable ha jugado un papel vital en
el fortalecimiento y expansion de nuestros programas. Su
apoyo fue esencial para aumentar la escala de nuestra
escuela INDRI en la region del Petén en Guatemala, lo
qgue nos permitié atender a algunas de las comunidades

mas pobres del pals.

13. Rotary Clubs y la Fundacion Rotary: Cinco grupos de
voluntarios de Rotary visitaron desde Estados Unidos
para trabajar con nuestros estudiantes, fortaleciendo la
infraestructura critica de nuestras escuelas, y las
subvenciones globales de Rotary nos permitieron

aumentar nuestra cobertura.

14. Iglesias Catdlicas del Sur de la Florida: Los Caballeros de
Coldn de la Capitulo de Florida, liderados por Monsefior
Thomas Skindeleski, y el generoso apoyo de los feligreses
de la Iglesia Catdlica de San Patricio en Palm Beach
Gardens, Florida, nos permitieron mejorar la dieta de

nuestros estudiantes.

Cada una de estas alianzas juega un papel fundamental para
asegurar que nuestros estudiantes y comunidades tengan acceso

a los recursos, conocimientos y oportunidades que necesitan
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para prosperar. Estas colaboraciones forman la base de nuestro
trabajo, y seguimos comprometidos con expandir y profundizar

estas relaciones para generar un cambio duradero.

En esta imagen, los delegados de la Asociacion Ak' Tenamit estdn participando en la
Conferencia de Biodiversidad COP 16, celebrada en noviembre en Cali, Colombia.

14



Se celebré una reunion con el
Viceministro de Trabajo y Prevision
Social para influir en la firma de un
acuerdo de colaboraciéon con MINTRAB
para promover el uso de visas circulares,
apoyar a MINTRAB en la difusidn del
marco legal relacionado con las leyes
laborales y la prevencion de fraudes
laborales, co-gestionar y co-ejecutar
recursos internacionales con MINTRAB
para cumplir con los términos del
acuerdo, asi como supervisar la
promocion, reclutamiento, seleccion y

formacion de los grupos participantes para diversos programas, y proporcionar seguimiento y
apoyo durante todo el proceso de formacion, incluyendo la creacion de los registros de los

participantes.

Durante la visita de la Sra. Karin Herrera, Vicepresidenta de la Republica de Guatemala, al
centro educativo, se renovo el acuerdo con la Secretaria contra la Violencia Sexual,
Explotacion y Trata de Personas (SVET) para establecer una colaboracion entre SVET y la
Asociacion Ak' Tenamit, con el objetivo de prevenir la violencia sexual, la explotacion y la trata
de personas, enfocdndose en nifias, adolescentes, mujeres jovenes y mujeres de comunidades

indigenas en todo el pais.
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En esta imagen, se captura un intercambio de experiencias con la Fundacion Fabretto,
destacando nuestra colaboracion continua para fortalecer los programas de educacion y
formacion técnica en comunidades guatemaltecas a través de metodologias innovadoras,
integracion de tecnologia e iniciativas conjuntas enfocadas en la educacion y el desarrollo
comunitario.

NUESTRO IMPACTO EN PALABRAS

“Cuando naci con graves deformidades dseas congénitas, mi
familia nunca imagind que algun dia podria ser independiente
y tener un trabajo. Crecer en Guatemala, donde el acceso a
atencion médica y apoyo para personas con discapacidad es
limitado, hizo que muchos como yo lucharan por sobrevivir.
Pero la educacion lo ha cambiado todo para mi. A pesar del
dolor crénico y las cirugias que aun enfrento, no he dejado
que esos desafios me detengan. Completar mi primer afio en
un programa vocacional de turismo fue un hito que nunca
pensé que alcanzaria. La pasantia de tres meses que realicé en
Antigua no solo mejoré mis habilidades, sino también mi

confianza. Me demostré que con oportunidad, determinacién
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y el apoyo adecuado, puedo construir un futuro del que me
sienta orgullosa. Estoy emocionada por la siguiente etapa de
mi viaje y agradecida por |la oportunidad de seguir
aprendiendo. Mi historia es un testimonio de cémo la
educacion y el apoyo pueden transformar vidas,
especialmente para aquellos que enfrentan los mayores

obstaculos”.

“La biodiversidad de Guatemala es un tesoro
gue debemos proteger, no solo para nuestro
pais, sino para todo el mundo. En Ak' Tenamit,
estamos empoderando a las comunidades
indigenas para que lideren la preservacion de
nuestros recursos naturales a través de

proyectos innovadores de silvicultura y

ecoturismo. Al capacitar a futuros lideres y
Lola Cabnal, Directora del guardabosques, no solo estamos conservando

Programa de Incidencia de Ak’ los ecosistemas, sino también creando medios
de vida sostenibles. La preservacion de

Tenamit

nuestros bosques es crucial, no solo para
nosotros, sino para la agricultura global, ya
gue la deforestacién impacta las poblaciones
de insectos e incrementa la dependencia de
productos quimicos a través de las fronteras.
Mientras orgullosamente ostentamos la
presidencia del capitulo guatemalteco de la

Unioén Internacional para la Conservacién de la

Naturaleza, esperamos amplificar las voces de
las mujeres indigenas en la conferencia global
de biodiversidad COP16. Juntos, podemos
hacer una diferencia duradera tanto para

nuestra gente como para el planeta”.
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"Recibir el premio People of Action: Champions of Impact de
Rotary International fue un momento profundamente
humillante para mi. Ser reconocido entre 1.4 millones de
rotarios no es solo un honor para mi, sino para todo el
equipo de Ak' Tenamit y las comunidades a las que servimos.
La Convencidn Internacional de Rotary en Singapur
proporciond una plataforma extraordinaria para compartir
nuestro trabajo y mostrar el impacto transformador de
nuestros programas de formacién vocacional para los
jovenes indigenas de Guatemala. Nuestra mision es mas
grande que cualquiera de nosotros, y estoy orgulloso de
representar los esfuerzos increibles de tantas personas
dedicadas a crear un cambio duradero para el futuro de

Guatemala."

Durante el periodo fiscal de 2024, los fondos recaudados para Ak’ Tenamit se distribuyeron

con gran cuidado y propésito. El 45% de estos fondos se destind a la compra de alimentos,
asegurando que nuestros 989 estudiantes, tanto hombres como mujeres, de comunidades
desfavorecidas en Izabal y Petén, recibieran la nutricion necesaria para prosperar
académicamente. No solo se trataba de alimentar sus cuerpos, sino de alimentar sus mentes.
Otro 20% se dedicd a apoyar a nuestro personal, ya que su arduo trabajo y dedicacion a
nuestra mision son el nucleo del éxito que vemos cada dia. Sus salarios aseguran que los

estudiantes reciban la mejor orientacién y educacién posible. El 17% de los fondos se invirtio
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en el mantenimiento y construccién de aulas, lo que nos permitié seguir proporcionando

espacios seguros, funcionales e inspiradores donde el aprendizaje pudiera tener lugar.

Adicionalmente, el 6% se destiné a esfuerzos de comunicacion, lo que nos permitio
mantenernos conectados con los estudiantes, sus familias y nuestros colaboradores. Otro 6%
se dirigi6 a los gastos administrativos, de gestidn y representacion, asegurando el
funcionamiento eficiente de nuestros programas y el uso efectivo de los recursos. El 3% se
destind a electricidad, garantizando que nuestras aulas y dormitorios se mantuvieran bien
iluminados y fueran propicios tanto para el aprendizaje como para el descanso. El tltimo 2%
apoyo la compra de combustible y lubricantes, lo que nos permitié mantener el transporte

para los estudiantes que viajan desde areas remotas a nuestros centros educativos.

Estos recursos han marcado una diferencia indiscutible en la vida de nuestros estudiantes. Sin
embargo, no nos conformamos. Al mirar hacia el futuro, sabemos que adn queda mucho por
hacer. Estamos comprometidos a recaudar fondos adicionales para mejorar ain mas la
experiencia educativa de nuestros estudiantes. Nuestro objetivo es mejorar sus dietas
nutricionales, asegurando que tengan acceso a comidas mas saludables. También planeamos
mejorar las opciones de transporte, tanto terrestres como acudticas, para asegurar que ningun
estudiante quede atras debido a dificultades de movilidad. Actualizaremos los sistemas
eléctricos en nuestras aulas y dormitorios, garantizando un suministro de energia confiable
para el aprendizaje y espacios de vida cdmodos. La expansion y el mantenimiento de aulas y
dormitorios adicionales nos permitird acomodar a mas estudiantes con ganas de aprender.
Mejoraremos el sistema de purificacion de agua para garantizar acceso a agua potable segura
para todos. Adquiriremos mds computadoras para apoyar el aprendizaje digital, y
implementaremos sistemas de comunicacion por satélite para expandir las oportunidades de

aprendizaje virtual.

Sin embargo, estos planes no estan exentos de desafios. Este afio, enfrentamos inestabilidad
politica y retrocesos presupuestarios, incluidos un subsidio gubernamental bloqueado y la
pérdida de financiamiento de USAID para nuestro nuevo campus. Estos obstaculos podrian
haber desviado facilmente nuestro progreso, pero estamos encontrando maneras de
perseverar. Estamos construyendo alianzas alternativas, diversificando nuestras fuentes de
financiamiento y expandiendo nuestras iniciativas impulsadas por la comunidad. Esto asegura
que, a pesar de los obstaculos financieros, Ak’ Tenamit continuara creciendo y teniendo un
impacto duradero en las vidas de los estudiantes indigenas en Guatemala. A través de la
determinacidn, la resiliencia y el continuo apoyo de nuestra comunidad, superaremos estos
desafios y nos mantendremos firmes en nuestra misién de empoderar y elevar a los futuros

lideres de Guatemala.
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Quarterly donations 2024
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Perspectivas Futuras

Mirando hacia el futuro, 2024 ha sido un ano clave en nuestro camino hacia el cambio
transformador para las comunidades indigenas. Nuestro trabajo ha sentado una base que
promete impulsar un progreso sostenible y a largo plazo en educacién, accién climatica,
preservacion cultural y defensa global. Sin embargo, esto es solo el comienzo de una visidn

mucho mas amplia que estamos comprometidos a cumplir.

En los préximos afios, seguiremos ampliando los limites de lo posible, ampliando el acceso a la
educacién para los estudiantes indigenas rurales. Con mas de 1,000 estudiantes actualmente
beneficiandose de programas de becas, pasantias y experiencias de trabajo practicas, nuestro
objetivo es escalar este modelo y empoderar a mas jévenes indigenas. A medida que estos
estudiantes se convierten en lideres dentro de sus comunidades, llevaran consigo las lecciones
aprendidas, construyendo un futuro donde el conocimiento, el liderazgo y las habilidades

indigenas estén a la vanguardia del desarrollo social.

En nuestras iniciativas de cambio climatico, estamos decididos a aumentar nuestro impacto.
Basandonos en nuestro éxito con los viveros comunitarios gestionados y los esfuerzos de
reforestacidon en 12 comunidades rurales, trabajaremos para expandir estos programas a mas
regiones, involucrando a las comunidades indigenas como los verdaderos guardianes de su
tierra. A través de practicas sostenibles, continuaremos restaurando los ecosistemas,

mitigando los dafios ambientales y fortaleciendo la resiliencia frente al cambio climatico.

Nuestro trabajo con la red de turismo Caribe Maya ha abierto nuevas puertas para la
independencia econdmica, especialmente para las mujeres que gestionan los sitios turisticos.
En el futuro, expandiremos las oportunidades de capacitacién, profundizaremos nuestro apoyo
a las iniciativas turisticas lideradas por mujeres y aseguraremos que mas comunidades se
beneficien de un modelo turistico culturalmente respetuoso, ambientalmente sostenible y

econdémicamente empoderador.

En el ambito internacional, continuaremos abogando por el liderazgo indigena en las
discusiones globales sobre medio ambiente y clima. Tras haber logrado avances significativos
como presidente del Comité Nacional de Miembros de la IUCN, estamos comprometidos a
asegurar un mayor reconocimiento del conocimiento indigena en los esfuerzos de

conservacién. Nuestro compromiso en la COP29 en Baku y nuestra préxima participacion en la
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COP30 en Brasil consolidaran ain mas el papel central de las comunidades indigenas en la

lucha contra el cambio climatico.

También estamos profundamente comprometidos con la proteccién de las nifias indigenas,
especialmente en la regién Maya Q'eqchi', donde empoderamos a las mujeres jovenes
mediante apoyo legal, becas y abogacia por sus derechos. A medida que ampliamos nuestros
programas actuales, continuaremos creando caminos para que estas nifias prosperen,
asegurando que tengan los recursos, las oportunidades y la proteccidon legal necesarias para

superar las barreras sistémicas y alcanzar su pleno potencial.

A medida que avanzamos, seguimos firmes en nuestra mision de amplificar las voces y el
liderazgo indigena, asegurandonos de que no solo sean escuchados, sino también respetados
en el escenario global. El trabajo que hemos realizado en 2024 ya ha transformado vidas y

comunidades, pero es solo un vistazo de lo que esta por venir.

Juntos, continuaremos empoderando a las personas, restaurando ecosistemas y elevando
culturas. Abriremos el camino para que las futuras generaciones hereden un mundo que
celebre la diversidad, la sostenibilidad y la fortaleza del liderazgo indigena. Con un compromiso
inquebrantable, desbloquearemos un futuro en el que las comunidades indigenas tengan la
clave para un mundo mas sostenible y equitativo. El futuro es prometedor, y estamos

orgullosos de caminar este camino junto a las comunidades a las que servimos.
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